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. war trigt die Reform den Titel
: 2003, doch bereits heuer hat der
- Uniternehmer die ersten MaRnahmen zu
volizichen, und zwar in der Gehaitsver-
rechnung.
Fir alle Arbeitnehmer - auch fiir die an-
gestellten Familienangehdrigen — sollen
im Rahmen der Lohn- und Gehaltever-
rechnung ab Juli 2004
a} sowohl die neuen Kinderzuschlige
fiir Alleinverdiener bzw. Alleinerzieher
als auch b) die um 15 % angehobenen
Pendlerpauschalbeirige beriicksichtigt
werden,
Fiir die Zeit vom Jdnner his Juni 2004 soli der
Arbeitgeber mit dem Novembergehalt eine
Aufrellung vornehmen. Ist das nicht moglich,
kann sich der Arbeitnehmer seine Steuergut-
schrift bei seinem Finanzamt im Rahmen einer
Arbeitnrehmerveranlagung holen.

Reform fiir Finkommensteuerpflichtige

* Neuer Einkommensteueriarif (erst Gewinne
aber 10.000 EUR fihren bei Selbststéndigen
zur Einkommensbesteuerung)

* Kinderzuschlag fiir Alleinverdiener (Allein-
erzicher) bereits ab 2004: fiir das erste Kind
130,00 EUR, fiir das zweite Kind 175,00 EUR
und filr das dritte und jedes weitere Kind
220,00 EUR

¢ Erhohung der Zuverdienstgrenze Rir Allein-
verdiener mit mindestens 1 Kind auf 6.000,00
EUR (bereits ab 2004}

* Erhthung des Pendlerpauschales um 15 %
(bereits ab 2004)

¢ Um 25,00 EUR mehr kann ab 2005 jahrlich
an Kirchensteuer sicuerlich abgesetzt werden
{von derzeit 75,00 EUR auf 100,00 EUR)

Ab 2005 fast paradiesische Zustinde

filr GmbHs

1. Der KoSt-8atz sinkt von 34 % auf 25 %.

In vielen Familienbetrieben haben die Gesell-
schafter Geld aus der GmbH nichi durch Aus-
schilitungen, sondern als Vergiitung flir Ar-
beitsieistung oder als Mietenigelie oder als
Honorare fiir Diensileistungen erhalten,. Denn
bisher bliehen dem Geselischafter von jedem
in der GmbH verdienten EUR nach Ausschiit-
tung und Einkommensbesteuerung nur ca.
49,30 Cent iibrig.
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roRer Wurf?

Ab 2005 verdndert die Steuerreform die steuer-
optimale Strategie. Ist der Gesellschafter des
Autohauses auch ein gutverdienender Ge-
schiftsfithrer, dann nimmt ihm der Fiskus auch
nach der Steuerreform von jedem zusitzlichen
EUR an Geschiftsfiihrerbezug 50 % weg.
Zusitzlich steigen die Gehaltsnebenkosten.
Verzichtet der geschiftsfilhrende Gesellschaf-
ter auf die Bezugserhdhung und wihlt statt-
dessen eine Gewinnausschiittung iHv 1 EUR,
dann verbleiben ihm ab 2005 auf Grund des
reduzierien Korperschaftsteuersatzes 43,75
Cent; Gehalisnebenkosten fallen keine an.
Daher ist ab 2005 neu zu iiberlegen, welche
steuerminimierende Sirategie im Familien-
betrieb die zielfithrendste ist.

Tipp 1: Keine Schnelischiisse hinsichtlich der
Umstellung auf ein abweichendes Wirtschafts-
sahr, um mdoglichst frith von der Sieuersatz-
senkung zu profitieren. Der Fiskus hat durch
eine besondere Aliquotierungsregelung diesen
Gestaltungsiiberlegungen einen Riegel vorge-
schoben,

Tipp 2: Uberdenken Sic Investitionspline,
denn die Steuersatzreduzierung auf 25 9%
wurde mit dem Wegfall der Eigenkapitalverzin-
sung (war fir KMUs kaum attraktiv) and der
Abschaffung der Moglichkeit der steuerfreien
Ubertragung stiller Reserven erkauft.

Ziehen Sie Al-Anlagenverkiiufe vor und iiber-
tragen Sie die aufgedeckien stilien Reserven
wenn milglich noch im Jahre 2004, denn ab
2005 ist es daflir zu spiit.
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